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SECTION RELATIVE A LA VIE ETUDIANTEET LA VIE DES ELEVES

Réunion du mercredi 28 mars 2024.
La réunion débute & 9h00

Membres présents

* BECU Sophie
Directeur IFSI/IFAS - Présidente

+ HENAUX Sarah

Adjointe au Directeur - Coordinatrice des stages

* CHATEAUROUX Nathalie
Adjoint Administratif
* HIGEL Elisabeth

Documentaliste

- SALVADO Nicolas

Informaticien

- MERCIER Annie
ASH

* PERRACHIONNE Nahima

Cadre Formateur L3

- POULAIN Séverine

Cadre Formateur L1

+ LARDIER Christelle
Cadre Formateur L23

» SANCHEZ Claire-Lise

Infirmiére formatrice AS

Présent(e)
Présent(e)
Présent(e)
Absent(e)
Présent(e)
Excusée

Présent(e)
Présent(e)
Présent(e)

Présent(e)

‘MARIE-MAGDELEINE Sindy Présent(e)
Etudiant(e) L2 — délégué(e)- Vice-président(e)

‘MEIER Quentin Présent(e)
Eléve AS — Délégué (e) — Vice-président(e) 7
‘HARLAY Valentin ““Présent(e)
Etudiant(e) L1 — délégué(e) 2
‘BAQUA Zahra Abseni(e)

Etudiant(e) L1 — délégué(e) %
‘FRIGAULT Marius
Etudiant(e) L1 — suppléant(e)

* ENTRAYGUES tha
Etudiant(e) L1- suppleant(e)

¢sent(e)

Présent(e)

Présent(e)
'VES SIGAULT Gwendoline Présent(e)
Lludmnl(e),LZ - suppleanl(e)
/ Présent(e)
Présent(e)
Présent(e)
Etudiant(e) 1,3-'suppléant(e)
-+ REINERT Dimitri Présent(e)
: Eludzanl(e) L3 - suppléant(e)
% TICIER Zoé Présent(e)
E Siidiant(e) L3 - suppléant(e)
"ARNULL Amélia Présent(e)
Eléve AS — délégué(e)
CAMAN Joél Présent(e)

Eleve AS — suppléant(e)
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LES ELEMENTS DE SATISFACTION, LES QUESTIONS ET LES PROPOSITIONS TRANSMISES PAR
LES ETUDIANTS POUR LA CO-CONSTRUCTION ET LA PRISE DE DECISIONS.

PROMOTION 2024/2025 AS CF. POWER POINT POUR LES QUESTIONS ET LES REPONSES DE LEQUIPE
PEDAGOGIQUE

Cf. PowerPoint

nombre d ent1e eux a etre alde smgnant et les félicite sur leur progressmn.

Mme BECU demande aux éléves d’avoir confiance en les encadrants qui sont des professionnels de terrain. 4

PEDAGOGIQUE

Cf. PowerPoint

Madame BECU souligne le peu de participation au Googleform par
de la part des étudiants.

Madame BECU rappelle que le nuage de mots sera présenté aux-
en début de S5

Mme BECU gétonne de la nature des erreurs com
I'évaluation de I'UE 4.4 pour les 3éme années.

Mme BECU peut entendre que 3.30 € peut paralt1e che1 mais au vu de la présence du Self, I'institut n’a pas
lobhgatlon de mettre une salle repas, une, et 1ante avance le fait que les etudlants de + de 35 ans ne

PEDAGOGIQUE

Cf. PowerPoint

Madame BECU 1appelle que les stages de semestre 4 2éme partie et S6 sont choisis par les étudiants et que
les nouveaux dlplomes né peuvent exercer en en tant quinfirmier libéral en sortie de formation.

Mme HENAUX confume que la plupart des 2éme années ont effectué toutes les typologies imposées par le
1efelent1e1 ' '

Les cadr es fmmateuls exphquent les éventuels retards de planning par des changements de salles tardifs
PROMOTION»ZQZ%}//ZO27 L1 CF. POWER POINT POUR LES QUESTIONS ET LES REPONSES DE L'EQUIPE
PEDAGOGIQUE

Cf. PowerPoint
Les délégués précisent que 76 étudiants sur 122 ont répondus au Googleform envoyé.

Il est rappelé que les remédiations ne sont pas faites pour avoir les réponses aux questions posées a
Iévaluation mais guider l'étudiant vers une meilleure réflexion et utilisation de leurs acquis.

Madame BECU sg’interroge sur ce qu'est un cours important. Si le cours est considéré comme tel les étudiants
le suivent jusqu’au bout qu’ils soient en présentiel ou en distanciel.
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Beaucoup de remarques sont formulées concernant le manque d’exercices sur les calculs de doses mais les
étudiants ne participent pas aux ateliers proposés et n’utilisent pas les moyens mis a leur disposition existant
dans aide a la réussite sur la plateforme THEIA.

Il est rappelé que les étudiants peuvent en cas de difficultés solliciter leur référent de suivi pédagogique.

Mme BECU suggére que la question « est ce que le stage s'est bien passé » trop dans I'émotionnel, soit
reformulé pour diriger les réponses vers le niveau d’apprentissage.

Lorsque les étudiants avancent des difficultés d’accompagnement par certains encadrants, Mme BECU
souligne que tout le monde n’est pas apte a encadrer des étudiants et considérent cela comme de la perte de
temps de s’'occuper de 'encadrement des stagiaires en formations. Evidemment nous ne cautionnons pas cela

BILAN DES PORTES OUVERTES DE L’ INSTITUT ET LES PERSPECTIVES

Cf. PowerPoint

Mme BECU remercie 'ensemble des étudiants et éléves pour leur participation atix portes ouvertes et aux
demies journées découvertes. ’

BiLAN DE LA CVEC, LES PROJETS EN COURS

Cf. PowerPoint

Mme BECU appelle les étudiants & la mobilisation pour un reVerseme}ﬁt plus important de la cotisation de la
CVEC qui aujourd’hui est d’environ 70 € sur les 105 € versés par les étudiants en début d’année.

Nicolas SALVADO a un projet de challenge qui pourrait entrer dans les actions payées pas la CVEC qui sera
présenté a la prochaine SVE. N

POINTS /INFORMATIONS

EPICERIE SOLIDAIRE

Cf. PowerPoint

Au vu des abus remarqués par les responsables, il est en effet dommageable que certains partent avec
beaucoup de produits sans se préoccuper des autres bénéficiaires.

CONGES MENSTRUEL

Cf. PowerPoint

Mme BECU a été contactée par d’autres Instituts en France qui souhaitent également mettre en place le
congé.

ASEC, QUEL DEVENIR ?

Cf. PowerPoint
Les membres de TASEC ont rendez-vous avec Mme BECU le 22 avri]l 2025 a 8h30.
RECONDUCTION DE LA JOURNEE DON DU SANG ORGANISEE PAR LES 1.3

Cf.PowerPoint

Une date pour la prochaine journée a été préprogrammeée par 'EFS le 12 décembre 2025 sous réserve qu'il n’y
ait pas d’évaluation.

FETE DE L’AID

Selon la mosquée de Paris la féte de 'Aid est fixée au dimanche 30 mars. Toute demande d’absence pour ce
motif le lundi 31 mars ne sera pas autorisée.
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QUALITE ET GESTION DES RISQUES A L’ INSTITUT

LES FICHES D’EVENEMENTS INDESIRABLES, LES FICHES DE SUGGESTIONS DES ETUDIANTS/ELEVES ET LES
ACTIONS CORRECTIVES

Cf. PowerPoint

Pour rappel, Aucune FEI ne fait I'objet d'une sanction, elle n’a pour but que 'amélioration des conditions de
stage. Toutes sont traitées méme si les retours ne sont pas instantanés.

Il est inutile d’entreprendre d’autres démarches (ex : plainte a la gendarmerie, ...).

11 est rappelé que si plusieurs FEI sont déposées pour un méme lieu de stage, I'impact ne sera pas le méme
que sil n'y en a qu'une, Mme BECU souligne gu'un lieu de stage a été fermé cette année suite a plusieurs FEI.

Mme BECU explique que le signalement des cas de maltraitance suit une procédure particuliére disponible

dans les annexes du guide pratique et réglement intérieur (disponible sur le site internet).

Fin de réunion a 11h30.

La prochaine réunion se tiendra le 12 juin 2025.

Sindy MARIE-MAGDELEINE Quentin MEIER
Délégué L2 Délégué AS
Vice-Président(e) Vice-Président(e)
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